
ท่ี ปัญหาท่ีอยากแก้ ความดีท่ีอยากท า กิจกรรมขับเคล่ือนคุณธรรมเป้าหมาย ความสอดคล้องกับ
คุณธรรมเป้าหมาย

1 ปัญหาบุคลากรขาดแรงจูงใจในการปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่บุคคลภายนอก

การส่งเสริมให้บุคลากรสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี
ให้แก่ประชาชน หรือบุคคลภายนอก ด้านการใช้
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจและหลักศาสนา
 โดยยึดหลักคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย 
ซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตอาสา กตัญญู

โครงการ "คนพช.ดี ศรีสองแคว" พอเพียง,วินัย,
สุจริต,จิตอาสา, 

กตัญญู

2 การสร้างความไว้วางใจให้แก่ประชาชน และ
การสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้องค์กร

การสร้างจิตส านึกให้แก่บุคลากรในสังกัดในการ
ต่อต้านการทุจริตประพฤมิชอบ และการปฏิเสธ
การรับของขวัญของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้า

กิจกรรมการแสดงสัญลักษณ์การต่อต้านการทุจริต และ
การรณรงค์ปลุกจิตส านึกให้เจ้าหน้าท่ี
ในสังกัดส านักงานพัฒนาชุมชนชนจังหวัดพิษณุโลก
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี

สุจริต

3 ปัญหาคุณภาพชีวิตของประชาชน การส่งเสริมการปลูกผักสวนครัว เพ่ือสร้างความ
ม่ันคงทางอาหาร

กิจกรรมการสร้างความม่ันคงทางอาหาร พอเพียง

4 ปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในระดับพ้ืนท่ี 
และการขาดวินัยจราจร

การรณรงค์ให้เจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชนทุกคน 
ผู้น ากลุ่มองค์กรเครือข่ายการพัฒนาชุมชน และ
ประชาชนในพ้ืนท่ีมีจิตส านึกในการสร้างความ
ปลอดภัยทางถนน และมีวินัยจราจร

โครงการสตรีพิษณุโลก รวมพลังขับเคล่ือน 4 ม. 
สร้างความปลอดภัยทางถนน ปี 2567 
(เมาไม่ขับ ใส่หมวกนิรภัย มอเตอร์ไซด์ปลอดภัย มีวินัยจราจร)

วินัย,จิตอาสา

1. โครงการส านักงาน พช. ยุคใหม่ก้าวไกลด้วย 6 ส
(สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สร้างนิสัย สุจริตโปร่งใส)

วินัย,สุจริต,
จิตอาสา

ปัญหาสภาพแวดล้อมในสถานท่ีท างาน5 เสริมสร้างบุคลากรให้มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกท่ีดี 
มีจิตอาสา มีความรักความสามัคคี ในการดูแล
สถานท่ีท างานให้เป็นระเบียบและมีความซ่ือสัตย์
สุจริต และโปร่งใสในการปฏิบัติงาน

การก าหนด "ปัญหาท่ีอยากแก้ ความดีท่ีอยากท า" และกิจกรรมในการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรมท่ีก าหนดภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
ของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



ท่ี ปัญหาท่ีอยากแก้ ความดีท่ีอยากท า กิจกรรมขับเคล่ือนคุณธรรมเป้าหมาย ความสอดคล้องกับ
คุณธรรมเป้าหมาย

2. กิจกรรมท าความสะอาด Big Cleaning Day 
ตามโครงการจิตอาสาพัฒนา : "พิษณุโลกเมืองสะอาด" 
(PHITSANULOK CLEAN & TIDY) (ท ากิจกรรมทุกวันพุธ)

จิตอาสา

6 ปัญหาเด็กยากจนด้อยโอกาสในพ้ืนท่ี จัดกิจกรรมทอดผ้าป่าสมทบกองทุนพัฒนาเด็ก
ชนบท เพ่ือน าเงินไปช่วยเหลือเด็กท่ีอยู่ในครัวเรือน
ยากจน และด้อยโอกาสในพ้ืนท่ี

กิจกรรมการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส จิตอาสา

7 ปัญหาการรณรงค์การใช้และสวมใส่ผ้าไทย
ในพ้ืนท่ียังขาดการประชาสัมพันธ์ท่ีดี

ส่งเสริมให้มีการรณรงค์การใช้และสวมใส่ผ้าไทย
ด้วยการประชาสัมพันธ์ภาพถ่ายของบุคลากรใน
สังกัด 
และผู้น ากลุ่มองค์กรเครือข่าย ผ่านส่ือออนไลน์ทุก
ช่องทาง

กิจกรรมการรณรงค์ให้ใช้และสวมใส่ผ้าไทย กตัญญู

8 การเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากร 
รุ่นเก่าและรุ่นใหม่

ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความรัก 
ความสามัคคี 
และแสดงความเคารพและกตัญญูต่อผู้อาวุโสของ
หน่วยงาน

กิจกรรมสืบสานประเพณีสงกรานต์ 
"สานสายใยสัมพันธ์ สุขสันต์ปีใหม่ไทย"

กตัญญู

ลงช่ือ....พรทิพย์ บุญทา

(นางสาวพรทิพย์ บุญทา)

นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ

ปัญหาสภาพแวดล้อมในสถานท่ีท างาน5 เสริมสร้างบุคลากรให้มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกท่ีดี 
มีจิตอาสา มีความรักความสามัคคี ในการดูแล
สถานท่ีท างานให้เป็นระเบียบและมีความซ่ือสัตย์
สุจริต และโปร่งใสในการปฏิบัติงาน


