
หลักฐานประกอบการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก 
 

เกณฑ์การประเมิน ข้อที่ 1 องค์กรมีการประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะขับเคลื่อนองค์กร 
ให้เป็นองค์กรคุณธรรมโดยยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วิถีวัฒนธรรมไทยและคุณธรรม๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

 สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก มีการประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนสำนักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลกเป็นองค์กรคุณธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
         - มีบุคลากรในสังกัด จำนวนทั้งสิ้น 77 คน  
         - บุคลากรในสังกัด ร่วมลงลายมือชื่อรับทราบประกาศเจตนารมณ์ฯ จำนวน 77 คน  
           คิดเป็นร้อยละ 100 ของบุคลากรในสังกัดทั้งหมด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายช่ือบุคลากรที่ลงนามรับทราบ 
 ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายชื่อบุคลากรสังกัดสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวดพิษณุโลกร่วมลงนามรบัทราบ 

ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลกเป็นองค์กรคุณธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวนบุคลากรทั้งหมด......32.....คน 
จำนวนบุคลากรที่ลงนาม....32......คน  คิดเป็นร้อยละ.....100....... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายช่ือบุคลากรที่ลงนามรับทราบ 

 ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอวัดโบสถ์ 

 
 
 

 

 

 

 

 
จำนวนบุคลากรทั้งหมด......4.....คน 
จำนวนบุคลากรที่ลงนาม....4......คน  คิดเป็นร้อยละ.....100....... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายช่ือบุคลากรที่ลงนามรับทราบ 
 ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงาน.......พัฒนาชุมชนอำเภอชาติตระการ…….. 
 

 
 

 

 

 

 
 
จำนวนบุคลากรทั้งหมด......4.....คน 
จำนวนบุคลากรที่ลงนาม....4......คน  คิดเป็นร้อยละ.....100....... 
 

 

 

 


