
หน่วยนับ 
(2.1)

ปริมาณงาน 
(2.2)

บูรณาการ 
(3.1)

งบปกติของ
ส่วนราชการ

 (3.2)

รวม
งบประมาณ 

(3.3)

ต.ค.-
ธ.ค.
63 
(6.1)

ม.ค.-
มี.ค.
64 

(6.2)

เม.ย.-
มิ.ย.
64 

(6.3)

ก.ค.-
ก.ย.
64 

(6.4)
1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 1 10 แหง่   -  -  - บคุลากรมีความรู้ ความเข้าใจ 

และตระหนักถึงความส าคัญ
ของจริยธรรมข้าราชการ 
ประพฤติและปฏิบติัตนอยู่ใน
กรอบศีลธรรม จริยธรรม มี
คุณธรรม น าหลักธรรมค าสอน
ของศาสนามาใช้ในการ
ปฏิบติังานได้

 /  /  /  / สพจ./สพอ.

2 กิจกรรม ท าบญุ ฟังเทศน์ ฟังธรรม 
เสริมสร้างคุณธรรม ป ี2564

1 30 คน  -  5,000.-  -  - ข้าราชการได้น า
หลักธรรมค าสอนทางพุทธ
ศาสนาไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิต และการปฏิบติัราชการ

 / สพจ./สพอ.

3 การประกาศมาตรการ/แนวทางการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ข้าราชการ/ลูกจา้ง

1  72 คน  -  -  -  - ข้าราชการทุกคน
รับทราบ และถือปฏิบติั
ตามประกาศเจตนารมณ์

 / กลุ่มงาน
ประสานและ
สนับสนุนฯ 
สพจ.พล.

4 การด าเนินการตามนโยบายการก ากับ
ดูแลองค์การที่ดีกรมการพัฒนาชุมชน

1 10 แหง่  -  -  -  -มีแผนการด าเนินงาน 
และรายงานผลการ
ด าเนินงานทั้ง 4 ด้าน

 /  /  /  / สพจ./สพอ.

5 การประกาศแรงจงูใจการท างาน 1  76 คน  -  -  -  - หน่วยงาน/บคุลากร
ได้รับการเชิดชูเกียรติ

   / สพจ./สพอ.

ที่
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

(1)

การจัดท าแผนปฏิบัติการการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงานส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

(7)

ปีงบประมาณ 2564เป้าหมายด าเนินงาน

ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์

ระยะเวลาด าเนินการ (6)
 (2) (3) (ระบุงบประมาณเป็นหน่วย : บาท)



หน่วยนับ 
(2.1)

ปริมาณงาน 
(2.2)

บูรณาการ 
(3.1)

งบปกติของ
ส่วนราชการ

 (3.2)

รวม
งบประมาณ 

(3.3)

ต.ค.-
ธ.ค.
63 
(6.1)

ม.ค.-
มี.ค.
64 

(6.2)

เม.ย.-
มิ.ย.
64 

(6.3)

ก.ค.-
ก.ย.
64 

(6.4)

ที่
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

(1)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

(7)

ปีงบประมาณ 2564เป้าหมายด าเนินงาน

ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์

ระยะเวลาด าเนินการ (6)
 (2) (3) (ระบุงบประมาณเป็นหน่วย : บาท)

6 การด าเนินโครงการพัฒนาชุมชนใส
สะอาด

1 10 แหง่  -  -  -  -มีแผนการด าเนินงานใน 5
 มิติ (1. ความพยายาม
สร้างความโปร่งใส 2.
เปดิเผยข้อมูล 3.การมีส่วน
ร่วม 4. การเสริมสร้าง
องค์กรคุณธรรม 5.รักษา
ส่ิงแวดล้อมในที่ท างานและ
มีการรายงานผลการ
ด าเนินงาน

 /  /  /  / สพจ./สพอ.

7 การประกาศนโยบายการสร้างความ
โปร่งใสแก่หน่วยงาน

1 10 แหง่  -  -  -  - ก่อใหเ้กิดความโปร่งใส
แก่หน่วยงาน ใน 4 ด้าน 
คือ ด้านการเงิน ด้านการ
บริหารงานบคุคล ด้านการ
จดัซ้ือจดัจา้ง และด้านการ
รับเร่ืองร้องเรียน

 / สพจ./สพอ.






