
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ของ (ส่วนราชการ)   ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก 

  รอบ 6 เดือน                      รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

 
 
ที ่

 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

 

ผลการด าเนินงาน 

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ์ิ 

 

งบประมาณปี 2563 
 

ผลการ
เบิกจ่าย 

(บาท) 

 

หมายเหตุ/
หน่วยงาน 

 
ปริมาณ

งาน 

หน่วย
นับ 

งานบูรณา
การ 

งานปกติ 

ส่วน
ราชการ 

รวม  
งปม. 

1 โครงการเสริมสร้างจริยธรรมแก่
เจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชนสังกัด
ส านักงานพัฒนาชุมชน 

ร้อยละ 80ของ
เจ้าหน้าท่ีพัฒนา
ชุมชน 

70 คน บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ 
และตระหนักถึงความส าคัญ
ของจริยธรรมข้าราชการ 
ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ใน
กรอบศีลธรรม จริยธรรม มี
คุณธรรม น าหลักธรรมค าสอน
ของศาสนามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ 
 

- 5,000.- 5,000.- 5,000.- สพจ./สพอ. 

2 กิจกรรมท าบุญ ฟังเทศน์ ฟังธรรม 
เสริมสร้างคุณธรรม ปี 2564 

 30 คน - ข้าราชการได้น าหลักธรรมค า
สอนทางพุทธศาสนาไปใช้ใน
การด าเนินชีวิต และการปฏิบัติ
ราชการ 
 

- 5,000.- 5,000.- 5,000.- สพจ./สพอ. 
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  รอบ 6 เดือน                      รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 
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3 การประกาศแรงจูงใจการท างาน หน่วยงาน/
บุคลากรได้รับ
การเชิดชูเกียรติ 

76 คน ข้าราชการในสังกัดมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

- - - - สพจ./สพอ. 

4 การประกาศมาตรการ/แนวทาง
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ข้าราชการ/ลูกจ้าง 

ข้าราชการทุกคน
รับทราบและถือ
ปฏิบัติตาม
ประกาศ
เจตนารมณ์ 

72 คน ข้าราชการในสังกัดมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

- - - - สพจ./สพอ. 

5 การประกาศนโยบายการสร้าง
ความโปร่งใสแก่หน่วยงาน 

- ก่อให้เกิดความ
โปร่งใสแก่
หน่วยงาน ใน 4 
ด้าน คือ ด้าน
การเงิน ด้านการ
บริหารงานบุคคล 
ด้านการจัดซื้อจัด
จ้าง และด้านการ
รับเรื่องร้องเรียน 

10 แห่ง หน่วยงานปฏิบัติงานด้วยความ
โปร่งใส 

- - - - สพจ./สพอ. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


